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Activo Humano S.A.S., es una empresa de servicio temporal que satisface necesidades de
personal en todas las areas y sectores econdmicos a nivel nacional, para la cual es
importante la proteccidon y promocién de la seguridad y salud de sus trabajadores (directos,
temporales, contratistas y visitantes), velar por la calidad, compromiso ambiental y
establece dentro de sus prioridades prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades
laborales, dafios a la propiedad, y uso racional de los recursos naturales; asi como contribuir
al bienestar fisico y mental de sus trabajadores en su sitio de trabajo con apoyo del SG-SST
de cada cliente.

Los programas desarrollados en ACTIVO HUMANO S.A.S estardn orientados al fomento de
una cultura preventiva y del auto cuidado, a la intervencidn de las condiciones de trabajo,
la identificacidon de peligros y amenazas, evaluacién y valoracién de los riesgos, que puedan
causar accidentes o enfermedades laborales, al control del ausentismo y a la preparacion
ante emergencias.

Con este fin, la gerencia se compromete a asignar los recursos humanos, fisicos, técnicos y
econdmicos necesarios promover un entorno de trabajo seguro y saludable, asi mismo para
un adecuado desarrollo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo y
consecuente a esta gestion se tendran en cuenta los siguientes objetivos:

Identificar los peligros y valorar los riesgos, asi como establecer los respectivos controles.
Promover el desarrollo de capacitaciones y participacion de todos los trabajadores.
Gestionar y establecer programas orientados al control de los riesgos de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Cumplir con los requisitos legales y normativos aplicables a la organizacién en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Realizar una medicién permanente de los resultados propios del SG-SST con el fin de
verificar el cumplimiento de los objetivos y propender por el mejoramiento continuo de
este Sistema.
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La presente politica debe ser difundida y publicada a todos los niveles de la organizacién y

demas partes interesadas y a su vez todo el personal acatara y dard cumplimiento a las

directrices penales sobre Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Carlos Andrés Vaca Rodriguez
Representante Legal
Actualizacién enero 2025
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DESCRIPCION U
VERSION ORIGEN DEL CAMBIO ELABORO APROBO FECHA
01 Creacion del Coordinador SST Gerencia 1 abril 2014
documento
02 Actualizacion del Coordinador SST Gerencia 19 febrero 2018
documento en general
03 Actualizacion de Coordinador SST Gerencia 26 febrero 2019
documento
Actualizacion del Coordinador SST . 23 noviembre
04 Gerencia
documento en general 2022
05 Actualizacién del Coordinador SST Gerencia 18 mayo 2023
documento en general
06 Actualizacién del Coordinador SST Gerencia 8 abril 2024
documento en general
07 Actualizacién del Coordinador SST Gerencia 20 enero 2025
documento en general




